西南大学关于开展“金点子”合理化建议征集活动的启事
各部门工会、全体教职工：

为进一步拓宽教职工参与学校民主管理的渠道，全方位听取广大教职工对推动学校改革发展，优化管理服务机制的小建议、好点子、新想法，及时吸纳金玉良言，集思广益，为教职工创建一个舒心工作、全面发展的好环境，经研究，校工会决定在全校范围开展“金点子”合理化建议征集活动，具体要求如下:

一、征集方式

教职工自愿参加征集活动，填写《西南大学“金点子”合理化建议征集表》，11月30日前将电子版发至191716969@qq.com，联系人石莹华，联系电话68254789。
二、征集要求

（一）内容要贴近教职工日常工作生活和实际需求，涉及教职工切身利益，能推动学校改革发展和一流大学建设具体工作的合理化建议。

（二）所提建议应化繁就简、操作性强，要针对大家在日常工作与校园生活中所遇到的问题提供可解决的方案或建议。

（三）各部门工会要宣传到位，认真组织。

三、办理机制

学校成立“金点子”工作小组，工作小组在征集活动结束后召开会议对教职工提交的建议进行整理、汇总和筛选，确定相应的办理单位，校工会将采纳和办理结果进行汇总并在网站上进行通报。

四、奖励办法

“金点子”工作小组负责对征集的建议进行评比和奖励。获奖的“金点子”应符合活动征集要求和导向，有创新精神，有创意价值，简易可操作，并在采纳后取得明显成效。

学校每年评选年度十佳“金点子”并对建议人进行表彰和奖励。

附件：《西南大学“金点子”合理化建议征集表》

                          校工会

                      2019年9月18日
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