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资格终止及缺额增补办法
（西校工〔2015〕10号  2015年4月20日印发）

根据《中华人民共和国工会法》《中国工会章程》以及教育部《学校教职工代表大会规定》和《西南大学教职工代表大会实施细则》，结合学校实际，制定本办法。
1、 代表、委员、常委资格终止
（一）凡有下列情况之一者，其代表资格终止：
1. 因违法受到刑事处罚的；
2. 因违纪受到记过以上行政处分的；
3. 未经批准两次不参加学校工会会员代表大会暨教职工代表大会的；
4. 任期内调离学校的；
5. 任期内退休的；
6. 辞职被接受的；
7. 其它不宜继续担任代表的。
（二）凡有下列情况之一者，其委员、常委资格终止：    1. 被终止代表资格的；
    2. 常委一年四次以上无故不参加工会教代会常委会议的；
    3. 专职工会主席（教代会主任）、副主席（副主任）调离岗位的；
4. 担任校长助理、学校党委常委和校领导的；
5. 其它不宜继续担任委员、常委的。
2、 代表、委员、常委增补程序
    因代表、委员、常委资格终止造成缺额的，按照缺额数和相应条件进行增补，增补工作每年进行一次，由校工会教代会统一组织实施。
   （一）代表增补程序
    1. 原选举单位向校工会教代会提出申请；
2. 校工会教代会对代表候选人进行资格审查；
3. 原选举单位按照选举程序进行选举；
4. 选举结果报校工会教代会审批；
    （二）委员增补程序
    1. 校工会教代会根据委员任职条件，在现任代表中提出增补建议名单；
2. 工会教代会常委会审议确定候选人名单；
3. 召开校工会教代会委员会全体会议进行选举；
4. 选举结果报学校党委审批。
    （三）常委增补程序
1. 校工会教代会根据常委任职条件，在现任委员中提出增补建议名单；
2. 工会教代会常委会审议增补名单，并报校党委审批；
3. 召开校工会教代会委员会全体会议进行选举；
4. 选举结果报学校党委审批。
3、 代表、委员、常委增补情况的报告
校工会教代会在下一次工会会员代表大会暨教职工代表大会上报告代表、委员、常委增补情况。
4、 本办法自公布之日起施行，由校工会负责解释。 

